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VERENIGING	
GEPENSIONEERDEN	
wehkamp.nl	

      JAARVERSLAG 2025 
 
1. Inleiding 
 
Hierbij treffen jullie het jaarverslag aan van de Vereniging Gepensioneerden wehkamp.nl (VGw) over 
2025.  
  
2. Ledenbestand 
 
Het ledenbestand per ultimo 2025 bestaat uit 206 leden.  
 
3. Bestuurswisseling 
 
In het afgelopen jaar is bestuurslid Lucas Dijk helaas overleden. Hij was al enige tijd ziek. Veel (oud-) 
Wehkampers waren op zijn begrafenis aanwezig. De gezondheid van voorzitter Flip Teunissen hield 
ook te wensen over, reden waarom Flip heeft aangegeven zijn bestuursfunctie neer te leggen. 
Secretaris Wim van der Stouwe heeft het voorzitterschap overgenomen. Al snel hebben we twee 
nieuwe bestuursleden kunnen vinden: Hendrik Vaartjes en Henk Buitenhuis. Henk heeft direct het 
secretariaat van Wim overgenomen.  
 
De samenstelling van het bestuur per 31 december 2025: 
• Wim van der Stouwe, voorzitter  

• Henk Buitenhuis, secretaris  

• Jan Hoekstra, penningmeester 

• Margriet Bruining-Oomes, lid 

• Hendrik Vaartjes, lid 

• Henk Kampman, lid.  
 
4. Bestuursvergaderingen 
 
Vijfmaal is het bestuur in vergadering bijeengeweest, op verschillende locaties. De belangrijkste 
onderwerpen waren: ALV, samenstelling van het bestuur, nieuwe pensioenwetgeving, indexatie, 
financiën, website, toekomst. 
 
Eenmaal heeft een afvaardiging van het bestuur met de bestuurder (Ellen Rutte) om tafel gezeten om 
de indexatie te bespreken. 
 
5. Vergaderingen Koepel Gepensioneerden 
 
De Koepel Gepensioneerden (KG) heeft viermaal een Algemene Vergadering gehouden in Culemborg. 
VGw was op al deze vergaderingen door een bestuurslid vertegenwoordigd. KG heeft een aantal 
platforms, waaronder het Platform Verzekerde Regelingen en het Platform Bedrijfstakpensioen-
fondsen. Deze platforms hebben samen zesmaal vergaderd in Utrecht, waarvan een van de bestuurs-
leden vijfmaal aanwezig was. 
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6. ALV 
 
Op 7 mei heeft de Algemene Leden Vergadering (ALV) plaatsgevonden, waarop ongeveer veertig 
leden aanwezig waren (waarvan een deel zich helaas niet had aangemeld, wat achter de schermen 
tot extra activiteiten heeft geleid). Op een na (met geldig excuus) waren alle bestuursleden aanwezig, 
inclusief de beide nieuwe leden. 
 
Na de ontvangst hield Head Marketing Wehkamp een interessante presentatie over de 
toekomstplannen. Aansluitend vond een presentatie plaats door twee heren van SeniorWeb, een 
organisatie die zich bezighoudt met ondersteuning van senioren op het gebied van de digitale 
wereld.  
 
Verder kwam de bestuurswisseling aan de orde. De vergadering ging akkoord met het aanstellen van 
beide nieuwe bestuursleden. Voor een gedachtewisseling over de toekomst van onze vereniging was 
helaas geen tijd meer. Wel nog even voor enkele huishoudelijke en financiële zaken. 
 
Zoals gebruikelijk is de ALV afgesloten met een hapje en drankje, en natuurlijk met gezellige 
contacten. 
 
7. Nieuwsbrief  
 
Heel veel nieuws was er niet te vermelden, maar toch hebben we nog twee nieuwsbrieven 
uitgebracht. Onderwerpen: ALV, bestuurswisseling en toekomst VGw. De tweede nieuwsbrief ging 
voor het grootste deel over de onrust die landelijk is ontstaan na een publicatie van pensioenen die 
zijn ondergebracht bij een verzekeraar. Die pensioenen zouden als sneeuw voor de zon kunnen 
smelten. Uit geruststellende informatie van Ellen Rutte en ook van KG bleek dat onze pensioenen 
veilig zijn. 
 
Daarnaast hebben we een aantal keren de wekelijkse nieuwsbrief van KG rondgestuurd met 
informatie die voor alle leden interessant kan zijn. 
 
8. Koepel Gepensioneerden 
 
De Koepel Gepensioneerden stuurde ook dit jaar wekelijks een nieuwsbrief voor het bestuur. Vaak 
ging het over de nieuwe pensioenwet. Als er in deze nieuwsbrieven informatie tussen zit die voor 
onze leden van belang is, sturen wij die door aan de leden. 
 
9. Toekomst VGw 
 
In de bestuursvergaderingen is een aantal keren gesproken over de vraag of onze vereniging nog nut 
heeft, en zo ja, op welke manier. Inmiddels hebben we besloten gewoon door te gaan. 
 
10. Nieuwe pensioenwetgeving 
 
De verzekerden bij het Bedrijfstak Pensioen Fonds Detailhandel moeten wachten tot 1 januari 2027: 
voor die datum staat de transitie naar het nieuwe stelsel gepland. Voor onze verzekerden bij 
Nationale Nederlanden heeft de nieuwe wet geen gevolgen. 
 
 
Zwolle, februari 2026 
 
 


